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Rozdzial I

Postanowienia ogodlne

§1

Tworzy sie towarzystwo zarejestrowane pod nazwa ,Towarzystwo Naukowe
Nieruchomosci” zwane w dalszej czeéci niniejszego Statutu TNN lub , Towarzystwem”.

§2

1. Terenem dziatalnosci TNN jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedziba wladz naczelnych TNN jest miasto Olsztyn.

§3

Towarzystwo jest samodzielna i samorzadng organizacja naukowa dzialajaca na podstawie
obowiazujacego porzadku prawnego i posiadajacego osobowosé prawna.

§4

Towarzystwo moze powolywaé oddzialy terenowe na zasadach przewidzianych w dalszej
czesci Statutu.

§5

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji spolecznych
i naukowych o podobnym profilu dziatania.

§6

1. Towarzystwo opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spolecznej ogétu cztonkéw.
2. Towarzystwo moze zatrudniaé pracownikéw dla prowadzenia spraw Towarzystwa.

§7

Towarzystwo moze uzywac pieczeci i wyrézniajacego znaku graficznego lub odznaki,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Rozdzial I1

Cele i Srodki dzialania Towarzystwa

§8

1. Celem Towarzystwa jest rozwijanie i upowszechnianie wiedzy o gospodarowaniu oraz
metodach, technikach i zasadach wyceny zasobéw majatkowych, popularyzacja osiggniec¢
nauki w tym zakresie, a takze ich praktycznych zastosowart w dziatalnosci podmiotéw
gospodarczych.

2. Pod pojeciem zasobéw majatkowych nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci nieruchomosci
oraz ich zasoby.

§9

Do statutowych zadarh Towarzystwa nalezy:

1)
2)

3)

prezentowanie stanowiska i opinii w sprawach dotyczacych teoretycznych
i praktycznych zagadnieri gospodarowania nieruchomos$ciami,

inspirowanie i prowadzenie badarn dotyczacych gospodarowania zasobami
nieruchomosci,

podnoszenie wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci z zakresu
gospodarowania nieruchomosciami i ich zasobami.

§10

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:

1)

2)

inicjowanie i prowadzenie badant i analiz dotyczacych gospodarki zasobami
majatkowymi i szacowania ich wartosci;

wzbogacanie i upowszechnianie wiedzy o metodach i technikach ustalania wartosci
sktadnikéw majatkowych i gospodarowaniu nimi przez organizowanie konferencj,
seminariow i sympozjow;

inicjowanie, organizowanie i prowadzenie wspélpracy =z instytucjami,
przedsiebiorstwami, szkolami wyzszymi, studiami, jednostkami badawczo
rozwojowymi, organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami naukowymi w kraju
i za granicq dzialajacymi w zakresie gospodarki zasobami majatkowymi;
oddzialywanie na zakres i tred¢ roznych form ksztalcenia, programéw nauczania,
szkolenia i doskonalenia w zakresie dziatalnosci Towarzystwa;

wspieranie naukowe os$rodkoéw zajmujacych sie ksztalceniem kadr w zakresie
gospodarowania zasobami majgtkowymi;

powolywanie jednostek (np. zakladéw) wykonujacych zadania analityczne
i badawcze w zakresie statutowej dzialalnosci Towarzystwa;

oglaszanie konkurséw na prace teoretyczne oraz na nowatorskie opracowania
z dziedziny gospodarowania zasobami majgtkowymi;

prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej oraz inicjowanie i organizowanie wspotpracy
z pismami fachowymi w kraju i za granica a zwlaszcza wydawanie czasopism,
materialéw szkoleniowych i innych opracowan z zakresu dziatalnosci statutowej
TNN;

zakladanie i prowadzenie bibliotek oraz gromadzenie i udostepnianie osobom
zainteresowanym dokumentacji fachowej;



10) opiniowanie uregulowan prawnych oraz opracowywanie i zglaszanie uwag
dotyczacych rozwin legislacyjnych w zakresie gospodarki zasobami majatkowymi;

11) uczestniczenie w miedzynarodowych organizacjach i stowarzyszeniach naukowych
zajmujacych sie problematyka gospodarowania zasobami majatkowymi;

12) upowszechnianie zasad etyki zawodowej;

13) podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w zakresie zwigzanym z dziatalnoscia
statutowq.



Rozdzial III
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§11
Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.
§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ukoriczyla studia wyzsze oraz
posiada dorobek teoretyczny (publikacje, wystapienia) lub znaczacy dorobek praktyczny
(wykonane ekspertyzy) z zakresu gospodarki zasobami majatkowymi.

2. Czlonka zwyczajnego przyjmuje Zarzad Gléwny (lub Zarzad odpowiedniego oddziatu
terenowego) na podstawie zlozonej dobrowolnie pisemnej deklaracji o przystapieniu do
Towarzystwa, popartej rekomendacja dwoéch czlonkéw wprowadzajacych. Wymog
rekomendacji nie obowigzuje cztonkéw uczestniczacych w zebraniu zalozycielskim.

§13

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
statutowq dzialalnoscia Towarzystwa, ktéra zadeklaruje poparcie rzeczowe lub finansowe na
rzecz Towarzystwa i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
Czlonek wspierajacy bedacy osoba prawng dziata za posrednictwem swego przedstawiciela.

§14

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wybitnie zastuzyla sie w zakresie
dziatalnosci statutowej Towarzystwa. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie
na wniosek Zarzadu. Czlonek honorowy jest zwolniony od ptacenia skladek, chyba ze jego
wola bedzie inna.

§15

Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) czynnego i biernego wyboru do wladz Towarzystwa;

) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Towarzystwo;

) korzystania z pomocy i érodkéw bedacych w dyspozycji Towarzystwa;

) czynnego udzialu w réznych formach doradztwa metodycznego i technicznego

w zakresie gospodarki zasobami majatkowymi;

5) poddawac ocenie dzialalnos¢ Towarzystwa i jego wiladz, a takze wysuwac postulaty

i wnioski wobec wiadz Towarzystwa.
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§16
Czlonek wspierajacy i cztonek honorowy maja prawa wymienione w § 15 ust. 2, 3, 4.
§17

Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1) branie czynnego udziatu w pracach Towarzystwa;



przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wladz Towarzystwa oraz przyczynianie
sie do realizacji jego celéw i zadary;

oplacanie skladki cztonkowskiej z gory za dany rok, lub jesli skladka jest optacana
kwartalnie z géry za dany kwartat, do 15 dnia pierwszego miesigca w okresie, ktérego
dotyczy platnosc;

przestrzeganie norm wspotzycia spotecznego i etyki zawodowe;.

§18

Do obowigzkéw czlonka wspierajacego nalezy:

1)

przestrzeganie obowiazkéw wymienionych w § 17 ust. 1, 2 4;

2) wspieranie dzialalnosci Towarzystwa w sposob okreslony w zlozonej deklaraciji;

3)

przyczynianie sie do realizacji celow statutowych.

§19

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1)

2)

3)

4

dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa zgloszonego w formie pisemnej do
Zarzadu;

skreslenia przez Zarzad Gléwny lub Zarzad wlasciwego oddzialu terenowego
z powodu nieusprawiedliwionej przerwy w pracy spolecznej w Towarzystwie lub
zalegania z oplatg skladek cztonkowskich za okres ponad 1 roku pomimo pisemnego
upomnienia, ktére moze mie¢ posta¢ wiadomosci przekazywanej droga elektroniczng;
wykluczenia na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego lub
w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego za czyny nie
licujace z godnoscia czlonka Towarzystwa;

$mierci czlonka.

§20

Czlonkostwo czlonka wspierajacego ustaje na skutek:

1)

2)

wypowiedzenia czlonkostwa zgloszonego na piSmie Zarzadowi Gléwnemu lub
Zarzadowi wladciwego oddzialu terenowego;

podjecia uchwaly przez Zarzad Gléwny (lub Zarzad wlasciwego oddziatu)
o skre$leniu w zwigzku ze zmiang jego form dzialalnosci lub utrata przez niego
osobowosci prawne;.



Rozdzial IV

Struktura organizacyjna i wladze Towarzystwa

§21

1. Wladzami naczelnymi Towarzystwa sa:
Walne Zgromadzenie,
Zarzad Gléwny Towarzystwa (Zarzad),
Rada Programowa,
Glowna Komisja Rewizyjna,
5) Gléwny Sad Kolezernski.
2. Sprawowanie funkcji we wtadzach Towarzystwa nie moze by¢ taczone.
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§22

Kadencja wszystkich wiladz Towarzystwa trwa pie¢ lat, a ich wybér odbywa sie w glosowaniu
jawnym lub tajnym w zaleznosci od Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (Delegatow)
w tym przedmiocie.

§23

Towarzystwo moze powolywac oddzialy terenowe.
1) Oddzialy terenowe powolywane sa na mocy uchwaly Zarzadu Gléwnego
Towarzystwa.
2) Oddziat terenowy moze by¢ powolany, jezeli skupia co najmniej 20 czionkéw.
3) Po powotaniu oddzialéw terenowych w Walnym Zgromadzeniu uczestnicza delegaci
wybierani sposréd czlonkéw zwyczajnych wedlug zasad okreslonych oddzielnym
regulaminem zatwierdzonym przez Zarzad Gléwny Towarzystwa.

§24

1. Uchwaly wladz Towarzystwa zapadaja zwykla wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej 1/2 uprawnionych, z wyjatkiem uchwal dotyczacych zmian statutu
i rozwigzania Towarzystwa, dla ktérych wymagana jest kwalifikowana wiekszos¢ 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych. W razie réwnosci gtoséw decyduje
glos przewodniczacego zebrania lub zgromadzenia.

2. W przypadku braku quorum podczas podejmowania uchwat wladz Towarzystwa Zarzad
ustala drugi termin, w ktérym Walne Zgromadzenie oraz podjete uchwaly sa wazne bez
wzgledu na liczbe os6b obecnych.

§25

Czlonkowie wladz pelnig swoje funkcje spotecznie. Wyjatek moze stanowi¢ funkcja prezesa
lub urzedujacego wiceprezesa Zarzadu Gléwnego.

§26

Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Towarzystwa i moze by¢:
1. zwyczajne,
2. nadzwyczajne.



§27

1. Walne Zgromadzenie Zwyczajne odbywa sie raz na piec lat w czasie i miejscu okreslonym
przez Zarzad Gléwny.

2. O majacym sie odbywaé¢ walnym Zgromadzeniu Zarzad Gléwny zobowigzany jest
powiadomié¢ pisemnie cztonkéw przynajmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia
i poda¢ réwnoczeénie porzadek obrad oraz miejsce zwotania. Powiadomienie moze by¢
przekazane droga elektroniczna.

3. W walnym Zgromadzeniu biora udziat:

1) czlonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi z prawem glosu,
2) czlonkowie wspierajacy oraz osoby zaproszone.

4. Walne Zgromadzenie jest wazne przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw.
W przypadku braku quorum Zarzad ustala drugi termin, w ktérym Zgromadzenie oraz
podjete uchwaty sa wazne bez wzgladu na liczbe oséb obecnych. Informacja o drugim
terminie jest przekazywane w powiadomieniu, o ktérym mowa w ust. 2.

5. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu sa jawne. Na zadanie zwyklej wiekszosci
czlonkéw moze by¢ zarzadzone glosowanie tajne.

6. Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci czionek
Zarzadu. Wybiera ono sposréd swojego grona przewodniczacego obrad, jego zastepce
i sekretarza.

7. Z przebiegu obrad i uchwat Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokodt, ktéry
podpisuja: przewodniczacy obrad oraz sekretarz.

8. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Zarzad do wustalenia jednolitego tekstu
zmienionego statutu lub wprowadzenia w jego uchwalach zmian o charakterze
redakcyjnym.

§28

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
3) na zadanie co najmniej 3/5 liczby czlonkéw, zgloszone Zarzadowi na pismie.

§29

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno by¢ zwolane w terminie 30 dni od daty ztozenia
wniosku lub Zzadania jego zwolania.

§30

Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegd6lnosci:

1) powolanie i odwolanie Prezesa Zarzadu Gléwnego, Rady Programowej, Gléwnej
Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezeriskiego,

2) rozpatrywanie dziatalnosci i udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi (na
wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej),

3) uchwalenie i zmiana statutu,

4) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa,

5) uchwalenie regulaminéw pracy Zarzadu Gléwnego, Rady Programowej, Komisji
Rewizyjnych i Sadéw Kolezeriskich,

6) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Towarzystwa,

7) rozpatrywanie odwotann w sprawach cztonkowskich,



8) podejmowanie uchwal w sprawie nadania lub pozbawienia godnosci czltonka
honorowego (na wniosek Zarzadu).

§31

Zarzad Gloéwny jest organem wykonawczym Towarzystwa i kieruje catoksztattem
dziatalnosci Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami zgodnie
z postanowieniami statutu i uchwatami Walnego Zgromadzenia i odpowiada przed nim za
SwWo0ja prace.

§32

W skiad Zarzadu Gltéwnego wchodzi prezes i 6-8 cztonkéw. Zarzad Gléwny na wniosek
prezesa powierza swoim czlonkom sprawowanie funkcji wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

§33

W czasie kadencji Zarzad moze dokooptowaé nowych cztonkéw w miejsce czlonkéw
ustepujacych, lecz w liczbie nie przekraczajacej 1/3 skladu pochodzacego z wyboréw.
Kooptacji dokonuje sie w kolejnosci z listy ustalonej w czasie wyboréw.

§34

Do zadan Zarzadu Gléwnego nalezy w szczegdélnosci:

1) reprezentowanie Towarzystwa i dzialanie w jego imieniu,

2) kierowanie dzialalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu,
obowiazujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej porzadkiem prawnym i uchwalami
Walnego Zgromadzenia,

3) uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci, preliminarza budzetowego
i zatwierdzanie bilansu,

4) powolywanie i rozwigzywanie Oddzialéw Terenowych, Zespoléw Naukowych,
Komisji Problemowych stalych i okresowych oraz koordynowanie ich dziatalnosci,

5) uchwalanie regulaminu pracy Biura Zarzadu Gtéwnego, Oddzialow, Zespotow

Naukowych oraz innych regulaminéw wewnetrznych,

) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i zagranicznych,
) zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

) przyjmowanie i skredlanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych,

)

0

O 0 J O

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

10) ustalanie zasad podziatu sktadek cztonkowskich miedzy Zarzad Gtéwny a Oddziaty,
11) zwotywanie Walnych Zgromadzen,

12) zatwierdzanie sprawozdan finansowych Towarzystwa.

§35

Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywaja sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz jeden
raz w roku.

§36

Rada Programowa jest organem inicjujacym i wspoétokreslajacym kierunki i formy dziatalnosci
naukowej Towarzystwa.



§37

W sktad Rady Programowej wchodzi 5 czlonkéw wybranych na Walnym Zgromadzeniu,
ktorzy sposrod siebie wybieraja przewodniczacego i jego zastepce. Ponadto oddzialy
terenowe deleguja do Rady Programowej po jednym swoim przedstawicielu.

§38

Gléwna Komisja Rewizyjna sklada sie z pieciu czlonkéw, ktérzy wybieraja sposréd siebie
przewodniczacego i jego zastepce.

§39

1. Gltéwna Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu
dzialalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosdci finansowo
gospodarczej pod wzgladem celowosci, rzeczowosci i gospodarnosci.

2. Glowna Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu Gléwnego z wnioskami
wynikajacymi z jej zakresu dzialalnosci i Zadania wyjasnien w tym zakresie.

3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Gléwnego z glosem doradczym.

4. Gloéwna Komisja Rewizyjna sprawuje nadzoér nad komisjami rewizyjnymi oddziatow.

§40

Szczegdlowy zakres dziatania Gléwnej Komisji Rewizyjnej okresla regulamin zatwierdzony
przez Walne Zgromadzenie.

§41

Gléwny Sad Kolezenski skiada sie z pieciu czlonkéw, ktérzy wybieraja sposréd siebie
przewodniczacego, jego zastepce, sekretarza i rzecznika.

§42

Gléwny Sad Kolezeriski rozstrzyga sprawy zwiazane z nieprzestrzeganiem etyki zawodowej
oraz spory wnoszone przez Wladze Towarzystwa i czilonkéw dotyczacych naruszania statutu,
regulaminéw, uchwat oraz norm wspéizycia spotecznego i spory powstale na tle dziatalnosci
w Towarzystwie.

§43

1. Gléwny Sad Kolezenski moze orzekaé nastepujace kary:
1) upomnienia,
2) zawieszenie w prawach cztonka Towarzystwa na okres pét roku do roku,
3) wykluczenie z Towarzystwa.

2. Gléwny Sad Kolezeniski rozpatruje odwotania od orzeczern sadéw kolezenskich
oddziatow.

3. Od orzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego przystuguje cztonkowi odwotanie do
Walnego Zgromadzenia.

4. Szczegblowe zasady i tryb postepowania Gléwnego Sadu Kolezeriskiego okresla
regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa.
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Rozdzial V
Oddzialy Terenowe

§44

1. Zarzad Gléwny powoluje Oddziaty Terenowe Towarzystwa na podstawie uchwaty, jezeli
oddziat liczy co najmniej 20 cztonkéw.

2. Teren dzialalnosci oddziatu i miejsce siedziby ustala w uchwale o powolaniu Zarzad
Gloéwny.

§45
Wiadzami Oddziatu Terenowego sa
1) Walne Zebranie Cztonkoéw,
2) Zarzad Oddziatuy,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu,
4) Sad Kolezenski Oddziatu.
§46

1. Najwyzsza wladza oddziatu terenowego jest Walne Zebranie Cztonkéw.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Walne Zebranie zwyczajne zwoltuje Zarzad Oddziatu.

§47

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) uchwalanie zalozeni do planu pracy oddziatu,

2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci wiadz oddziatlu terenowego,

3) wudzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej
Oddziatu,

4) wybér czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezeniskiego i delegatow na
Walne Zgromadzenie,

5) podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania czlonkow.

§48

1. W Walnym Zebraniu oddziatu z prawem glosu udziat biora;
1) cztonkowie zwyczajni,
2) czlonkowie honorowi.

2. Z glosem doradczym w Walnym Zebraniu udziat bra¢ moga:
1) cztonkowie wspierajacy,
2) zaproszeni goscie.

§49

Walne zebranie oddziatu jest wladne do podejmowania uchwal w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej 1/2 oséb uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych.
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§50

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwolane z inicjatywy Zarzadu
Gléwnego, Zarzadu Oddzialu, na wniosek Komisji Rewizyjnej oddziatu lub 1/5 liczby
cztonkéw oddziatu.

§51

Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw oddzialu jest zwotywane przez Zarzad Oddziatu
w terminie 30 dni od daty zgloszenia wniosku i obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

§52

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania cztonkéw oddzialu zawiadamia sie
co najmniej na 14 dni przed zwotaniem Zebrania. Powiadomienie moze by¢ przekazane
droga elektroniczna.

§53

1. Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscia oddziatu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia i odpowiada za swoja prace przed Zarzadem
Glownym i przed Walnym Zebraniem czlonkéw Oddziatu.

2. Do zadan Zarzadu Oddzialu nalezy w szczegdélnosci:

1) realizowanie uchwat witadz naczelnych Towarzystwa i uchwal Walnego Zebrania
oddziatuy,

2) uchwalanie planéw pracy i planéw finansowych oddziatu,

3) reprezentowanie oddzialu wobec organéw administracji rzadowej, samorzadowej
i organizacji spotecznych,

4) prowadzenie gospodarki finansowej oddziatu,

5) przyjmowanie i skreélanie z ewidencji cztonkéw Towarzystwa z terenu dziatalnosci
oddziatuy,

6) wspolpraca z innymi organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na terenie oddziatu,

7) przyjmowanie i rozliczanie sktadek czlonkowskich,

8) skladanie okresowych sprawozdan Zarzadowi Gtéwnemu z dziatalnosci statutowej
i finansowej oddziatu.

§54

Posiedzenie Zarzadu oddzialu odbywa si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

§55

Komisja Rewizyjna oddziatu skiada sie z trzech cztonkéw, ktérzy wybieraja sposréd siebie
przewodniczacego.

§56

1. Do zadarh Komisji Rewizyjnej oddziatu nalezy przeprowadzenie co najmniej raz w roku
kontroli caloksztaltu dziatalnoéci oddziatu ze szczegélnym uwzglednieniem dziatalnosci
finansowo gospodarcze;.
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2. Komisja Rewizyjna oddzialu ma prawo wystepowania do Zarzadu oddzialu z wnioskami
wynikajacymi z jej zakresu dzialalnosci. W razie uznania za konieczne, moze zadac
zwolania Nadzwyczajnego Zebrania cztonkéw oddziatu.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej oddziatu zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej oddzialu moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Oddziatu z glosem doradczym.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej oddzialu odbywaja sie w miare potrzeby, co najmniej
2 razy do roku.

§57

Sad Kolezeniski Oddzialu skiada sie¢ z pieciu oséb, ktérzy sposréd siebie wybieraja
przewodniczacego.

§58

Do Sadu Kolezeniskiego Oddzialu nalezy rozpoznawanie spraw dotyczacych naruszania
postanowien statutu, regulaminéw i uchwat Towarzystwa. Do jego kompetencji nalezy takze
rozpoznawanie spraw wynikajacych z popelnienia przez czlonkéw Towarzystwa czynéw
nieetycznych, a takze rozpatrywania sporéw powstatych miedzy czlonkami Towarzystwa
w zakresie jego statutowej dziatalnosci.

§59

Szczegdlowe zasady i tryb postepowania Sadu Kolezeniskiego Oddzialu oraz Komisji
Rewizyjnej Oddzialu okresla regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie czlonkéw
Oddziatu.
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Rozdzial VI
Majatek Towarzystwa

§60

Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomoéci i fundusze.

Na fundusze Towarzystwa skladaja sie:

1) wplywy ze skladek cztonkowskich oraz §wiadczer cztonkéw wspierajacych,

2) wplywy z dzialalnosci statutowej,

3) dochody z dziatalnoéci gospodarczej, na ktéra Towarzystwo otrzymato zezwolenie
wlasciwych organéw administracji,

4) darowizny i zapisy przyjete przez Zarzad Gtéwny.

§61

Do reprezentowania Towarzystwa oraz skladania wszelkich o$wiadczen woli w jego
imieniu, w tym takze do zaciggania zobowigzan majatkowych i wudzielania
pelnomocnictw, wymagane jest wspéldzialanie Prezesa Zarzadu Gléwnego i jednego
cztonka Zarzadu Giéwnego albo dwoéch cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.

Zarzady Oddzialéw moga sklada¢ oswiadczenia w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych w granicach umocowania przez Zarzad Gtéwny.

Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

14



Rozdzial VII

Zmiana statutu i rozwiazanie si¢ Towarzystwa

§62

Uchwale w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania. Postanowienie § 24 ust.
2 stosuje sie¢ odpowiednio.

§63

1. Uchwale o rozwigzaniu sie¢ Towarzystwa podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszoScia
2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania.

2. Uchwala o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa okresli jednoczesnie przeznaczenie majatku
TNN i w tym zakresie podlega zatwierdzeniu przez wladze rejestracyjna.
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POSTANOWIENIE O WPISIE DO REJESTRU
STOWARZYSZEN

Sygn.akt. I Ns Rej.St. 68/94 0 D P IS

POSTANOWIENTIE
Dnia 27 kwietnia 1994 r.

Sad Wojewddzki w Olsztynie Wydziat I Cywilny w skiadzie
nastepujgcym :

Przewodnicquyn ia SW M. Kasztelan
po rozpoznaniu w dniu 27. kwietnia 1 r. w Olsztynie,
na posiedzeniu.niejawnym - ey
sprawy z wniosku Komitetu Zaloéyciels#1ego Towarzystwa Naukowego
"Mefichomosei B
o wpis stowarzyszenia do rejestriy”
postanawia:

-

wpisaé do rejestru stowarzyszefi w dziale "A":
w rubryce 3/ (nazwa, siedziba i adres) Towarzystwo Naukowe
ng}gghomﬁen;klz 51°?71ba w Olsztynie i adresem: Clsziyn,
w rubryce 4/ (teren dziatania, dane jednostek organizacyjnych)
Obszar Rzeczpospolite] Polskiej. Jednostki
organizacyjne w postaci oddziaidw terenowych.
w rubryce 5/ (cele i sposoby realizacji) §§ 8, 9, 10 statutu
w rubryce 6/ (Komitet Zalozycielski) Zdzistaw Adamczewski,
Tomasz Bajerowski, Ryszard Borowiecki, Zygmunt Goertz,
Andrzej Hopfer, Ireneuz Jablofski, Janusz Jasinski,
Jerzy Mikolajczak, Karol Noga, Stefan Przewlocki,
Edward Sawitow

w rubryce 7/ (sposéb reprezentowania i zaciggania zobowigzafi
majgtkowych) Stowarzyszenie reprezentuje na zewngtrz
zarzad. O8wiadczenia w sprawach majgtkowych podpisuje
Prezes oraz Skarbnik Zarzgdu Gibwnego lub dwie
upowaznione przez zarzgd osoby.

w rubryce 8/ (wzmianka o zlozeniu statutu) 8 kwietnia 1994 r.

UZASADNTIENTE

Przedlozone przez Komitet Zatozycielski dokumenty, zaigczone
do wniosku, w tym i statut - odpowiadaja wymogom ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U.Nr 20, poz.
104 z pdin.zm.), a zwiaszcza art.art. 3, 10 i 12 tej ustawy.
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Uwagi Organu Nadzorujacego, w istocie jako odnoszgce sie do
strony formalnej statutu - nie stojg na przeszkodzie
do rejestracji.

Z powyzszych przyczyn i na mocy art. 16 powoiane]j ustawy
orzeczono Jjak w sentencji postanowienia.

ginale wlaSciwy podpis.

ZA ZGODNOSC

Olsztyn, mm.,ﬁfilzg.faf

Sekregas?
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